Nyhedsbrev

r"af:

SSP Nordfyns Kommune

%
sv-‘

Coronavirus Disease 2019 Outbrealk

S Il e A
=T

Covid19 fylder stadig en stor del af hverdagen, og selvom det tester talmodigheden for os alle, sa

oplever vi i SSP, at de unge trods restriktioner og et begraenset fysisk socialt samvaer har klaret sig

rigtig godt i denne periode. | takt med skolelukningerne har gadeplansarbejdet i SSP i denne perio-

de veaeret opprioriteret, og det er oplevelsen at kommunens unge generelt har vaeret rigtig gode til

at overholde forsamlingsforbud og restriktioner. Ligeledes oplyser Fyns Politi, at der pa kommu-

nens hotspots har veeret lav aktivitet.

SSP pa Ungeposten.

SSP er fra januar 2021 organisatorisk foran-
kret i Ungeposten, der er kommunens unge-
indsats for bgrn og unge mellem 15 - 25 ar. Vi
ser frem til at vaere en del af Ungepostens
trivselsfremmende arbejde og glaeder os til at
kunne bidrage med vores viden omkring evi-
densbaseret kriminalitetsforebyggelse. Vi er
meget positive omkring Ungepostens strategi
om “en indgang for den unge”, hvor flere fag-
ligheder og resurser er samlet under et tag
omkring den enkelte unge.

24 Natteravne i Otterup.

En af de positive historier i denne periode, er at
kunne byde velkommen til Natteravnene i Otterup.
Vi har i SSP vaeret sa privilegeret at veere med pa
opstartsmgdet for Natteravnene. Her har en gruppe

% |okale ildsjaele besluttet sig for at lave tryghedsvan-

dringer i lokalomradet. SSP vil fremadrettet veere i
teet dialog med Natteravnene om deres virke og
funktion pa gadeplan — et samarbejde vi med glaede
ser frem til.
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