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Kaere kollega

Oplever du ogsa, at arbejdsmiljget halter pa din arbejdsplads? Det skal
din ledelse naturligvis gare noget ved - ligesom politikerne har et ansvar
for at vedtage love, der beskytter dig og dine kolleger. Men vi har som
lanmodtagere ogsa et staerkt kort.

Vihar arbejdsmiljgrepraesentanten, som du og dine kolleger har valgt
til at arbejde for et bedre arbejdsmilje pa lige netop din arbejdsplads.
Arbejdsmiljgrepraesentanten kan bl.a hjeelpe med

® Atsikre digmedindflydelse og medbestemmelse omkring
arbejdsmiljgforhold i forhold til ledelsen.

® Atsikre at arbejdspladsens arbejdsmiljg tages alvorligt

® Atarbejdet ertilrettelagt, sa det kan udfares forsvarligt

® Atderersamarbejde med ledelsen om jeres arbejdsforhold.

® Atarbejdsskader registreres, dokumenteres oganmeldes, og
forebyggelse iveerkseettes.

® Atjeresviden/erfaring ogidéer til et bedre arbejdsmiljg inddrages i
beslutningerne.

® At fxstress, nedslidning, ondtiryggen, stgjproblemer,
helbredsproblemer, miljg, indretning, sygefravaer osv. bliver set som
arbejdspladsens problem - og ikke den enkeltes.

Er der problemer med arbejdsmiljget pa din arbejdsplads? Sa brug med din
arbejdsmiljgrepraesentant (AMR).
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Kontakt din lokale fagforening, hvis
du vil vide mere om arbejdsmiljo-
repraesentanten eller selv vil vaere det.



