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Vidste du, at der er betydeligt større risiko 
for at komme til skade, når man er nyansat? 

Det er desværre sådan, det forholder sig. 
Heldigvis kan vi alle være med til at gøre 
noget for at ændre den uheldige ten-
dens, og det er temaet i en ny video fra 
Arbejdsmiljø-afdelingen.

Når man starter i et nyt job, er der mange  
nye indtryk at forholde sig til. Der er nye  
kollegaer og chefer. Nye maskiner og ar-
bejdsgange. Måske endda en helt ny bran-
che. Ofte vil man som nyansat også gerne 

vise, hvad man kan, og glemmer derfor at 
sige fra. 

Derfor skal vi alle være opmærksomme på, 
hvordan vi tager imod nye kollagaer, og 
det kan du se mere om i videoen, som 
ligger på Intra. Du kan også se den 
ved at scanne QR-koden.  

VIGTIGT VED NYE MEDARBEJDERE

Se hele videoen "Modtagelse 
af nye medarbejdere" på Intra.
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MÆRKEDAGE

30 år
17-04 Jesper Zwanikken Andresen, 225 Afvanding
22-04 Jonas Albrektsen, 174 Anlægsbeton, Øst
02-05 Oliver Windekilde Teitsma, 6020 Udlægning Sjælland
02-06 Aras Jamal Askar, 28 Anlæg Aalborg
06-06 Sebastian Knudsen Andersen, 810 Efterfundering, borede fundamenter
17-06 Casper Reffelt Brodersen, 6010 Fabrik Sjælland
18-06 Danny Wittenkamp Jørgensen, 7 Kolding Forsyning

40 år 
04-04 Pawel Bubiec, 173 Broer og betonrenovering
10-04 Martin Bonefeld, 5020 Udlægning Syd
15-04 Anders Levring, 32 AAV rammeaftale
15-04 Tue Avbæk Larsen, 98 Fællesadministration
17-04 Thomas Skytte Krøjmand, 12 Anlæg, Sønderborg
19-04 Ian Balanescu, 7 Kolding Forsyning
28-04 Mindaugas Masevicius, 7 Kolding Forsyning
21-05 Thomas Enslev, 844 Spuns- og kombinationsprojekter
05-06 Allan Klingenberg Larsen, 28 Anlæg, Aalborg
26-06 Thomas Nielsen, 107 Anlæg, København

50 år
11-04 Jan Hansen, 825 Grundvandssænkning
21-04 Brian Grave, 7 Kolding Forsyning
07-05 Dennis Bruun Pedersen, 16 Stürup A/S - Vognmand
09-05 Marianne Watz, 07 Anlæg, København
11-05 Timo Vilhelmsen, 5420 BSM Koldasfalt

18-05 Benni Siedler, 107 Anlæg, København
25-05 Henrik Hougaard, 5398 Specialbelægninger
27-05 Lars Kristian Hansen, 825 Grundvandssænkning
30-05 Anton Møller Hjort, 28 Anlæg, Aalborg
16-06 Henrik Thorøe Skafte, 7 Kolding Forsyning
04-06 Frank Rehwald, 110 Anlæg, Næstved
18-06 Boran Ninkovic, 5098 Fællesudgifter Syd
27-06 Leif Christensen, 5020 Udlægning Syd

60 år
02-04 Lars Nielsen, 28 Anlæg, Aalborg
07-04 Jan Dam, 46 Værksted, Lystrup
08-04 Peter Leo Hansen, 109 Anlæg, Greve
13-04 Evald Harry Nielsen, 840 Ramning af pæle
23-04 Morten Just Hansen, 220 Vejservice Tønder
30-04 Søren Vang Nielsen, 174 Anlægsbeton, Øst
10-05 Lars Hilmarmann Svendsen, 5820 Udlægning Hasselager
18-05 Johnny Ejler Hansen, 220 Vejservice Tønder
19-05 Kurt Nissen, 220 Vejservice Tønder
21-05 Henrik Esben Jensen, 28 Anlæg, Aalborg
27-05 Henrik Fugl, 109 Anlæg, Greve
13-06 Steen Hendriksen, 46 Værksted, Lystrup
14-06 Michael Gertz, 844 Spuns- og kombinationsprojekter
29-06 Jan Elmer Nielsen, 10 Anlæg, Næstved

FØDSELSDAGE

10 års jubilæum
01-04 Christina Charlotte Daluiso, 98 Infra group 
01-04 Randy Iosub, 862 Tunnelering
24-04 Daniel Ditlev, 110 Anlæg, Næstved
28-04 Gheorghe Farcas, 5020 Udlægning Syd
01-05 Gery Bevan 205, Natur og Landskab
27-05 Rasmus Bøjlund Pedersen, 15 Stürup A/S - Anlæg
27-05 Birk Sandell, 844 Spuns- og kombinationsprojekter
10-06 Michael Birkbak Smidt, 7 Kolding Forsyning

25 års jubilæum
06-04 Kim Guul Hansen, 49 Værksted, Esbjerg
19-04 Henning Beck, 12 Anlæg, Sønderborg

40 års jubilæum
03-04 Arne Jørgensen, 220 Vejservice Tønder
24-04 Karsten Tolstrup Sørensen, 28 Anlæg, Aalborg
06-06 Per Momsen Diedrichsen, 220 Vejservice Tønder

JUBILÆER



2024 er godt i gang, og jeg har mødt endnu fle-
re af jer på både kontorer og byggepladser. Jeg 
mangler stadig at besøge enkelte afdelinger, men 
det kommer. 

På tværs af afdelinger, projekter og stabsfunktio-
ner oplever jeg en stolthed og begejstring, som 
imponerer mig. Faglig stolthed er en vigtig driv-
kraft, så hold endelig fast i den.

Den faglige stolthed er dog ikke kun en fornem-
melse. I har noget at have det i, og det afspejler 
sig i det flotte årsregnskab for 2023, som vi net-
op har offentliggjort. I kan se de vigtigste tal her-
under, og resultatet skyldes faktorer, som både 
kommer udefra og indefra. 

Aktiviteten i markedet har været høj, og det har 
haft en positiv effekt på priserne. Energipriserne 
er faldet tilbage på et niveau fra før Ruslands in-
vasion af Ukraine, og det har en positiv effekt på 
vores omkostninger.

Men resultatet skyldes også, at Arkil som orga-
nisation har præsteret rigtig godt. Lige fra kalku-
latører til projektfolk og alle jer ude på pladserne 
har I været dygtige til at få projekterne i mål. Alle 
spiller en rolle, og alle bidrager til at løfte opga-
ven – det er en vigtig del af forklaringen på over-
skuddet i Arkil A/S.

Stor begejstring fik jeg også at føle, da jeg deltog 
i vores temadag om arbejdsmiljø i begyndelsen af 
marts. Alene det, at 140 kollegaer har lyst til at 
deltage i sådan et arrangement, er et sundheds-
tegn for organisationen, og jeg sætter stor pris på 
de mange gode snakke, jeg havde med folk fra 
alle dele af landet i løbet af dagen. 

På temadagen fortalte jeg om mit syn på sikker-
hed. Det kan I læse mere om på side 10 i denne 
udgave af Vejviseren. Selvom vi ligger bedre end 
gennemsnittet for branchen, sker der stadig alt 
for mange ulykker i Arkil. I gennemsnit sker det 
hver anden dag, vi går på arbejde, at en af os 
kommer til skade. Det vil jeg gerne være med til 
at forandre, og jeg håber inderligt, at I vil være 
med – for jeg kan ikke gøre det alene.

Nu er vi allerede i gang med endnu et travlt år. 
Som mange af jer fik at mærke, begyndte året 
ualmindeligt vådt, og det har medført lidt forsin-
kelse i produktionen på visse projekter. Bortset 
fra det, så har vi dog alle forudsætninger for end-
nu et godt år med masser af spændende opgaver 
i ordrebogen. 

Rigtig god arbejdslyst!

MICHAEL HANSEN 
Adm. direktør
Arkil  A/S

FANTASTISK AT OPLEVE 
JERES BEGEJSTRING

2.361,5

76,6

1.230

13,6

Omsætning

Resultat efter skat

Medarbejdere

Ulykkesfrekvens

2.351 (2022)

24,6 (2022)

1.205 (2022)

12,2 (2022)

mio. kr.

mio. kr.
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02 VANDVÆRK

01 550 METER  
VANDLEDNING 

03 BYGGEMODNING FOR 
KIRKBI 

07 19 KM JORDKABLER  
FOR ENERGINET 

VUNDET
SIDEN
SIDS T

ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

04 LADEANLÆG VED 
SAMKØRSELSPLADS 

6,1 mio. kroner
Feb 2024 - aug 2024
Anlæg Odense,  
Asfalt Skrydstrup

06  
UDVIDELSE AF E45

ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

378 mio. kroner 
Mar 2024 - sommer 2026
Anlæg Aarhus, Asfalt Hasselager, 
Fundering, Vejservice

05 4 KM TRANSMISSI-
ONSLEDNING

ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

37,8 mio. kroner
Feb 2024 - sommer 2024
Anlæg Kolding

ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

66,7 mio. kroner
Mar 2024 - sep 2024 
Anlæg Silkeborg

79,9 mio. kroner
Forår 2024 - aug 2026
Bro & Beton

6,9 mio. kroner
Jan 2024 - aug 2024
Anlæg København

ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

34,4 mio. kroner
Sommer 2024 - ultimo 2024
Anlæg Stürup
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VUNDET
SIDEN

Vejviseren bringer her et lille 
udpluk af de nye opgaver, der er 
kommet i hus siden sidst. 

SIDS T
13 FJERNVARME I  

INDUSTRIOMRÅDE
ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

8,3 mio. kroner
Feb 2024 - sommer 2024 
Anlæg Kolding,  
Anlæg Stürup

14  
STITUNNELER 

ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

7,6 mio. kroner
Forår 2024 - efterår 2024  
Anlæg Stürup

08 LANDSKABSPROJEKT PÅ NY  
AALBORG UNIVERSITETSHOSPITAL

ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

86 mio. kroner
Jan 2024 - ultimo 2025
Anlæg Aalborg

09 FJERNVARME I VINDERSLEV
ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

23,4 mio. kroner
Mar 2024 - ultimo 2024
Anlæg Randers, Anlæg Silkeborg,  
Asfalt Hasselager

10 SPUNS VED KAJ 
ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

4,7 mio. kroner
Mar 2024 - jun 2024
Fundering

12 UDSKIFTNING AF  
VILDTHEGN 

ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

10,0 mio. kroner 
Sep 2023 - jun 2024
Vejservice

11 UDSKIFTNING AF  
VILDTHEGN 

ORDRESUM: 
PERIODE: 
AFDELING:  

4,3 mio. kroner
Apr 2024 - juli 2024
Vejservice
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SET OG SKET
Her er et l i l le udpluk af det, der er sket rundt  omkring 
i afdelingerne siden sidste nummer af Vejviseren.  
Tip os  gerne på kommunikation@arkil.dk

STORT MOTORVEJSPROJEKT 
STARTER OP

Tre afdelinger samarbejder om at 
udvide 6,6 km motorvej, så den har 
seks spor i stedet for fire på stræk-
ningen fra Vejle N og nordpå.

23 kollegaer var samlet til 
tilbudsoverdragelse (foto). Både An-
læg, Asfalt, Fundering og Vejservice 
arbejder sammen om projektet til 
378 mio. kroner.

VINDER HØFDE 42

Region Midtjylland har udpeget 
Arkils tilbud på oprensning af Høfde 
42 som det bedste. 
 
Kontrakten til 455 mio. kroner er 
dog ikke underskrevet, før regionen 
har afklaret spørgsmålet om finan-
siering med Folketinget. UNG I ARKIL

Netværket Ung i Arkil var samlet til 
workshop med fokus på fastholdelse 
og tiltrækning af nye medarbejdere. 
Herefter var der generalforsamling og 
bowling på programmet.

ARKILS SKILTEFABRIK I NYE LOKALER

Det krævede mere end 100 ture med 
lastbiler at flytte Infra Group – I ved, 
Arkil-firmaet, der laver skilte – over i nye 
lokaler. 

Nu er der både et større koldlager og fem 
gange mere udendørs plads. Arkil Asfalt 
samt Arkil Anlæg trådte til for at forberede 
vejen og lægge asfalt på den nye matrikel.
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SET OG SKET

NYT ANLÆG TIL JORDSORTERING

Anlæg Næstved har investeret i et jordsor-
teringsanlæg af samme type som de tre 
andre anlæg, der allerede findes i Arkil.

Anlægget kører nu i Sorø, hvor Anlæg 
Næstved er i gang med 620 fjernvarmestik 
og 21 km hovedledning. Her er jorden 
mange steder så fin, at den efter en sorte-
ring kan erstatte nye materialer. 

140 KOLLEGAER SAMLET OM  
ARBEJDSMILJØ

Det hører til sjældenhederne, at 140 
Arkil-ansatte fra hele landet er samlet 
på ét og samme sted. Sådan en 
sjældenhed var den førrste torsdag i 
marts. 
 
Anledningen var den to-årlige temadag 
om noget, vi prioriterer meget højt: 
Arbejdsmiljø. 
 
Dagen bød på masser af spændende 
indslag og workshops fra interne og 
eksterne oplægsholdere, gode grin og 
hyggelig snak med kollegaer på tværs 
af afdelinger og landsdele.

NY DATING-PROFIL FRA KOLDING

To omstændigheder – en heldig og en 
uheldig – har ført til, at en næsten ny 
kærre nu står i en tiltagende tilstand af 
ensomhed og gråvejr i et hjørne af plad-
sen hos Anlæg Kolding.  
 
Derfor har afdelingen sendt den kære 
kærre på Arkil Maskindating. Scan QR-
koden og se profilen. Måske var det noget 
for dig?

ALKOHOL- OG RUSMIDDEL-
POLITIKKEN ER OPDATERET

Scan QR-koden herunder og læs, 
hvordan et misbrug karakteriseres, 
hvordan man håndterer en eventuel 
mistanke eller konkret observation 
af et misbrug, og om mulighederne 
for behandling.

I alkohol- og rusmiddelpolitikken 
kan du bl.a. læse, hvordan:

• Alkohol og rusmidler ikke er for-
eneligt med arbejdet her i Arkil.

• Det gribes an, hvis en medarbej-
der udviser tegn på et uhensigts-
mæssigt forbrug.

• At alle borgere i Danmark har ret 
til gratis alkohol- og rusmiddel-
behandling.  

92024 :1 VEJVISEREN
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Sikkerhed er en hjertesag for mig. Og om 
lidt skal jeg nok sige hvorfor. 

Vi havde sidste år 121 arbejdsulykker i 
Arkil. Det svarer til, at en kommer til skade 
hver anden dag, vi går på arbejde. 

Så når jeg møder ind efter en god week-
end, er jeg glad og tænker, at ingen kom-
mer til skade i dag. Men mandag aften sid-
der jeg og tænker på, at i morgen er der 
en, som kommer til skade. Bliver det mig? 
Bliver det dig? Bliver det en i din afdeling? 
Prøv lige at tænke på det – det er en stor 
usikkerhed at møde ind på sin arbejdsplads 
med.

Det er en tanke, der rammer mig person-

ligt. Det får mig til at tænke, at hvis jeg skal 
være bossen for det her, så er det ikke godt 
nok. Jeg vil simpelthen ikke være chef for 
en arbejdsplads, hvor medarbejderne kom-
mer til skade i det omfang, som det sker 
her.

"For 2024 har vi sat et realistisk 
mål på 10 – det samme som i 

2023. Derefter er målet 5."

For her siger vi jo, at vi er ordentlige. At vi 
tager hensyn, og at her får man en god og 
anstændig behandling. Det ligger i vores 
værdier. Men får man en god og anstændig 

behandling, hvis en medarbejder kommer 
til skade hver anden dag?

For mig at se kræver arbejdsmiljø god og 
tydelig ledelse, og det kræver prioritering 
fra ledelsen. Jeg prioriterer sikkerhed frem 
for indtjening.

Meget hurtigt efter min opstart i Arkil 
sagde jeg, at jeg gerne vil have et mål for 
ulykkesfrekvensen (se faktaboks). Det har 
vi nu lagt os fast på. For 2024 har vi sat 
et realistisk mål på 10 – det samme som i 
2023. Derefter er målet 5.

Jeg kunne godt have sat et årstal på. Jeg 
kunne jo også bare have sagt, at i ’25 skal 
vi ramme 0. Men jeg vil hellere have, at vi 

På temadagen om arbejdsmiljø gik adm. direktør Michael Hansen på scenen med et budskab

om, at antallet af arbejdsulykker i Arkil skal meget længere ned. Vejviseren bringer her et

uddrag af Michaels tale og et par reaktioner på målsætningen.

NY DIREKTØR VIL 
ULYKKER TIL LIVS
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tager det i etaper. Så må vi se, om vi når 
en ulykkesfrekvens på 5 i ’25 eller ’26. Det 
kommer an på, om I er med mig. 

For jeg kan jo ikke ændre det alene. Intet 
er løst ved, at jeg står her på scenen og spil-
ler smart. I er alle sammen vigtige medspil-
lere i det her, og det bliver en lang proces. 

“Hver anden dag kommer en 
Arkil-medarbejder til skade. Bli-
ver det mig i morgen? Bliver det 
dig? Bliver det en i din afdeling?”

 

Og ja, det her er bare tal. Men når folk ikke 
kan møde på arbejde, så har det en konse-
kvens. Så er det partneren, der skal handle 
eller køre ungerne til sport, så det lægger 
pres på dem derhjemme. Det lægger også 
pres på kollegaerne, som måske må løbe 
hurtigere, hvilket igen øger risikoen for 
ulykker. Og det er jo det, der ligger bag tal-
lene.

Når vi passer på hinanden og os selv, får 
vi mere glæde ved at møde ind på vores 
arbejdsplads. Det giver bedre trivsel, og 
god trivsel giver gode resultater. Og i sidste 
ende handler det jo om Arkils værdier. Vi er 
ordentlige, og man får en god og anstæn-
dig behandling, når man er ansat i Arkil.

Jens Olesen,  
struktør i Anlæg Randers 
"Det er realistisk, men der skal virkelig 
fokuseres på det, for det kommer ikke af 
sig selv – det kan vi jo se af de seneste 
års statistik, hvor det både er gået op 
og ned. Men det var i hvert fald dejligt 
at høre den øverste chef sige, at vi skal 
prioritere sikkerhed frem for alt – også 
overskud."

"
Patrick Strandby Hansen,  
holdformand i Anlæg Næstved 
"Det er fint, men det havde været endnu 
federe, hvis målsætningen var endnu 
lavere. Jeg tror helt sikkert, at 5 er rea-
listisk – måske ikke lige på et enkelt år, 
men så i hvert fald på længere sigt."

"

Kenneth Christensen,  
formand i Anlæg Odense 
"Det er meget inspirerende. Det kan 
også godt lade sig gøre, men jeg tror, at 
det kommer til at tage lang tid at vende 
skuden. Vi skal godt nok til at tænke an-
derledes, for det vil kræve, at vi for alvor 
begynder at prioritere sikkerhed højest.”

"
Torben Lønborg,  
specialarbejder i Vejservice Tønder 
"Det er en flot målsætning, men jeg tror, 
at det bliver svært. Arkil er jo en stor 
virksomhed, og de sidste par år har vi 
haft et mål om at komme under 10, uden 
at vi har flyttet os det store. Men det skal 
da komme an på en prøve!"

"

• Ulykkesfrekvensen er et udtryk for, 
hvor mange arbejdsulykker, som sker 
hver gang, der er udført 1 mio. arbejds-
timer. 

• Kun ulykker med fravær tæller med i 
frekvensen.

• I 2023 var der 31 arbejdsulykker med 
fravær i Arkil A/S. Der blev gennemført 
2,334 mio. arbejdstimer. Det giver en 
ulykkesfrekvens på 13,3.

• Målet for 2024 er at komme under 
10,0. 

• Målet derefter er 5,0.

FAKTA 
– Det betyder tallet

HVAD SIGER DELTAGERNE PÅ TEMADAGEN OM ARBEJDSMILJØ 
TIL MÅLET OM EN ULYKKESFREKVENS PÅ 5?

Adm. direktør Michael Hansen var 
blandt oplægsholderne på Arkils 
temadag om arbejdsmiljø i marts.

112024 :1 VEJVISEREN

Få læst højt

ARBEJDSMILJØ



1 269 stolper kommer i jorden på projektet. 
Det giver en 1,3 km lang støjskærm, som 
borgerne i Buskelund ved Silkeborg med 
garanti kommer til at sætte pris på. 

2 Kollegaerne fra Anlæg Silkeborg sørger 
først for, at sjakket fra Fundering kan 
komme til. Når stolperne er på plads, 
 sæt    ter anlæg et betonskørt nederst, 
lægger bundfyld og dækker til, før de 
monterer kassetterne. 

3 På dage uden for meget vind er det muligt 
at placere fire kassetter ad gangen med 
et særligt løftegrej. Når det blæser, tager 
sjakket en kassette ad gangen med en 
kantstenstang som her.

4 Store sten i jorden får konsekvenser, når 
en stor rammemaskine vibrerer en HEB-
stolpe ned. 

FØRSTE GANG I ARKIL: 

STØJSKÆRME
Over de kommende år skal der opsættes mange kilometer støjskærme langs 

danske motorveje som en del af Infrastrukturplan 2035. Sammen med Anlæg Silkeborg 

prøver Fundering kræfter med forretningsområdet, der er nyt for Arkil.

1

5

Tekst og foto / Johannes Hartkopf-Mikkelsen

6
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En landmåler (bagerst) med det nyeste 
udstyr er knyttet fast til projektet. Sam-
men med Lennart (t.v.) og Brian gør det 
arbejdsgangene meget mere effektive, 
fordi stolpen kommer til at sidde korrekt 
første gang. 

Stolperne måler imellem 7,9 meter og 
9,1 meter i længden. De bliver vibreret 
ned i jorden, så de sidder fire meter over 
terræn. Fremdriften har været meget 
varierende, og på dette projekt har sjakket 
fra Fundering nået 4-5 stolper om dagen 
i snit – inklusiv dagene i  opstartsfasen, 
hvor alt var nyt. 

75 For hver meters vibrering tjekker sjakket, 
at stolpen er på rette kurs. Ofte må stol-
pen lidt op igen, så sjakket kan korrigere 
retningen.

6

FØRSTE GANG I ARKIL: 

STØJSKÆRME

7

2 3

4

1,3 km støjskærm langs motor-
vej ved Buskelund, Silkeborg
BYGHERRE: Vejdirektoratet og 
Silkeborg Kommune

PERIODE: December 2023 – april 
2024

OMFANG:
• 269 stolper 
• 5.200 kvm kassetter

FAKTA

2024 :1 VEJVISEREN
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Der bliver bygget både højt 
og bredt, når Bro & Beton 
 opfører rammerne til en høj-
teknologisk fabrik til produk-
tion af blokke og belægning.

– TIL GAMMELRAND BETON 

BETON LAVER  
BETONFABRIK 

Tekst / Johannes Hartkopf-Mikkelsen

Noget stort er under opsejling i det 
nordvestlige Sjælland. I et område nær 
Kalundborg, hvor landskabet er præget af 
grusgrave, bruger den familieejede virk-
somhed Gammelrand Beton 90 mio. kro-
ner på et højteknologisk produktionsanlæg 
af fliser, fundablokke, kantsten og meget 
mere. 

Ifølge bygherren bliver fabrikken den føren- 
de af sin art i Skandinavien inden for både 
klimabelastning og kvalitet. Og det er Arkils 
Bro & Beton-afdeling, der bygger rammer-
ne til fabrikken. 

”Det er jo egentlig ikke fordi, det er helt 
vildt komplekst. Men det er stort,” siger 
Jesper Jensen, der som projektchef i Bro & 
Beton har sin faste gang på projektet. 

Og stort, det er det. Foruden Jesper er 27 
medarbejdere fast knyttet til projektet for-
delt på tre formænd og 24 betonarbejdere.

Skal modstå stort tryk
Sammen lægger de bunden til to store hal-
ler på henholdsvis 950 og 1001 kvm for-
uden et par mindre rum til fx blandeanlæg. 

I stedet for stangstål til bundpladerne 
bruger man envejsnet på 12 x 2,5 meter 
på projektet. Det kræver en kran til 1.500 
kr. i timen, men til gengæld går det langt 
hurtigere på de store arealer.

FAKTA
Betonarbejde til ny betonfabrik
BYGHERRE: Gammelrand Betonfabrik

PERIODE: Sep 2023 – maj 2024

ENTREPRISESUM: Ca. 16 mio. kroner

OMFANG: 
• 271 ton armering fordelt på 166 ton 

net og 105 ton klippet og bukket jern
• 760 kbm beton

• 4.550 kvm forskalling

Det er bygherre selv, der leverer betonen 
til projektet. For at holde CO2-aftrykket 
nede er der brugt Futurecem i betonen.

De mange Dywidag-stænger sørger for at 
holde  sammen på støbeformene, selvom 
trykket bliver stort.

2024:1 VEJVISEREN14



– TIL GAMMELRAND BETON 

BETON LAVER  
BETONFABRIK 

I den færdige fabrik vil materialer løbe fra silotankene ned i en 
kælder. Her rammer de et transportbånd, som fragter materia-
lerne op ad en rampe og over i et blanderum. Turen fortsætter 
ind i produktionshallen og videre til et robotstyret hærdelager.

Nogle dage blæser det for meget til, at man kan arbejde 
med de store forme. Derfor er støbedatoerne fleksible.

Ud af de 24 betonarbejdere, som er fast tilknyttede projektet, 
er de 19 fra Polen. En af dem er er Lukasz Sekula, der har 

været på forskellige Arkil-projekter igennem mere end et år.

Da Vejviseren lagde turen forbi, var et af de 
tre betonsjak netop begyndt at støbe de 
første to af i alt 12 silotanke. Her er tale om 
otte meter høje vægge støbt in-situ, hvor 
det gælder om at have helt styr på især to 
ting:

For det første skal støbeformene holdes 
rigtig godt sammen af tilstrækkeligt med 
Dywidag-stænger, så de nederste forme 
kan modstå trykket fra 80 kbm beton. 

For det andet skal selve støbningen ske 
så langsomt, at den nederste beton når at 
hærde, inden støbeformene bliver fyldte i 
toppen. På den måde kan betonen hjælpe 
med til at bære sig selv.

”Ellers risikerer vi simpelthen, at en 
Dywidag-stang sprænger. Og det er ikke 
en lyd, man har lyst til at høre,” siger Jesper 
Jensen.

Indtil videre er skrækscenariet da heller 
ikke blevet til virkelighed. En betonbil, der 
har lige lovlig travlt med at komme af med 
læsset, bliver klart og tydeligt bedt om at 
tage den med ro, og dagens støbning ender 
med at gå lige efter bogen. 

Efter et par forsinkelser i opstartsfasen 
er produktionen nu godt oppe i gear, og 
Jesper Jensen forventer at aflevere projek-
tet til bygherre i maj. 

2024 :1 VEJVISEREN
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Arbejdet med at etablere 421 mastefundamenter for Energinet er godt i gang.

 Kom med på en overflyvning af projektet, hvor stort set alle Arkils kompetencer er i spil .

421 FUNDAMENTER  
UNDERVEJS  

Tekst / Johannes Hartkopf-Mikkelsen

FUNDAMENTERNES  7 TRIN

Fundering rammer pæle på 45-50 ud af de 421 

fundamenter alt efter undergrundens beskaffen-

hed. I gennemsnit rammer sjakket 16 pæle med 

en længde på 18 meter forud for udførelsen af de 

fundamenter, der kræver pælefundering.

01

Når rammemaskinen er væk, kan Grundvandssænkning komme til. 
Den våde vinter har øget behovet for grundvandssænkning, og så godt 

som alle Arkils anlæg var i brug på projektet ved indgangen til marts. 

Forventningen er, at der skal sænkes grundvand ved 200-250 ud af de 

421 fundamenter.

02

– SÅDAN SER 
DET UD
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421 FUNDAMENTER  
UNDERVEJS  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Alt var timet og tilrettelagt, da Arkil den 
7. november begyndte at grave ud til det 
første af i alt 421 mastefundamenter. 

Stort set alle Arkils kompetencer skulle i 
spil. Planen var at starte stille og roligt op 

med at arbejde sig mod nord fra Korskro. 
I løbet af foråret skulle endnu et hold så 
begynde at arbejde sig mod syd. 

Skæbnen vil dog, at flere faktorer nu sæt-
ter begrænsninger for produktionen. Det 
er bygherrens ansvar, at adgangsforhold 
og aftaler med lodsejere er på plads. En 
af udfordringerne er køreplader, og nu har 
bygherren ca. 90.000 stk. i brug. Men på 
grund af vejret er behovet større. 

"Sammen med bygherren arbejder vi hårdt 
på at sikre fremdrift, for det er desværre 
vanskeligt at sikre flere køreplader i øje-
blikket," siger Per Holm Helgesen, der som 
projektchef i Bro & Beton står i spidsen for 
projektet.

Må slippe medarbejdere
Når Arkil er færdig med et fundament, skal 
en anden leverandør opsætte højspæn-
dingsmasten, og ledningerne skal trækkes. 
Først derefter kan kørepladerne fjernes og 
lægges ud ved et andet fundament. 

Derudover er aftaler med lodsejerne truk-
ket ud på nogle af strækningerne. Det 
bliver også nødvendigt at springe nogle 
fundamenter over på grund af ekspropria-
tioner. Disse fundamenter skal laves sene-
re, hvilket ikke er optimalt for fremdriften. 

”Så det ender med, at afleveringsdatoen 
bliver udskudt. Vi ved dog endnu ikke hvor 
lang tid, der bliver tale om,” siger Per og til-
føjer, at der er en god dialog med bygherre.

Han lægger dog ikke skjul på, at han er ær-
gerlig over, at han og holdene ikke kommer 
til at producere i begge retninger lige med 
det samme.

”Vi havde jo sammensat et sandt dream 
team af Arkil-medarbejdere, som har brugt 
tid og kræfter på at forberede sig. Nu er vi 
nødt til at slippe en del af dem, fordi vi ikke 
har arbejde til dem som planlagt. Heldigvis 
er der arbejde til dem i de afdelinger, de 
kommer fra, og så glæder vi os til at få dem 
tilbage på projektet igen,” siger han.

FUNDAMENTERNES  7 TRIN

Så skal der graves! Med en gravedybde på 2,1 meter flytter  

anlægskollegaer fra Esbjerg, Kolding og Sønderborg ca. 500 kbm 

jord over til siden ved hvert fundament. 

03

Bro & Beton begynder arbejdet med et renselag, der for de fleste fundamenter har en overflade på 150 kvm – enkelte er lidt større. Dernæst armerer de til bundpladen og de fire plinter, som ma-sterne kommer til at hvile på til sidst. 

04

Per Holm Helgesen, projektchef i Bro & Be-
ton. Ligesom omtrent 20 Arkil-funktionærer 

har han sin daglige gang i en skurby i  
Gredstedbro, hvor også Energinet har base.

UPDATE: PRODUKTIONEN BEGRÆNSET 

172024 :1 VEJVISEREN

Få læst højt

PROJEKT



 

”Det er et dejligt arbejde. Vi går herude i 
naturen, og med de nye støbeforme kom-
mer vi hurtigt fremad uden de helt tunge 
løft.”

Ordene kommer fra Piotr Lisiecki. Sammen 
med tre kollegaer er den polske sjakbajs 
netop ankommet til Fundament 95, hvor 
de skal montere støbeforme til de fire plin-
ter. 

Det er helt tydeligt, at alt kører på rutinen. 
Soundboksen bliver sat på ladet af vare-
vognen, så de fire gutter kan holde takten 
til polsk techno. En går i gang med at mon-
tere det sidste armeringsjern og kontrol-
lerer, at alt sidder perfekt. En anden mon-
terer afstandsklodser. En tredje sprøjter 

formolie på formene. Den fjerde hjælper 
til, og få minutter senere er fire støbeforme 
på plads omkring hver af de fire plinter.

Formene er leveret af Odico, og de er lavet 
i printet plast. Efter et pilotprojekt i efter-
året blev det besluttet at anvende dem i 
stedet for alternativet – støbeforme i stål – 
der ville være så tunge, at de kun kan hånd-
teres med en kran. 

”Indtil videre er vi tilfredse,” siger projekt-
chef Per Holm Helgesen og tilføjer:

”Vi er stadig spændte på formene levetid, 
men der er ingen tvivl om, at arbejdet går 
hurtigere og lettere end med forskalling i 
stål.”

Det er et dejligt arbejde. Vi går herude i na-
turen, og med de nye støbeforme kommer 

vi hurtigt fremad uden de helt tunge løft.

Når bundpladen er støbt, gør endnu et sjak klar til støbning af plinterne med de særlige forme i printet plast (se herunder).

05

Plinterne er det sidste, der bliver støbt.

06

STØBEFORME I PLAST GØR FORSKALLING LEGENDE LET

18 2024:1 VEJVISEREN



Når Grundvandssænkning har pakket udstyret sammen, kan 
Arkil aflevere fundamentet. Herefter kommer en bosnisk leve-
randør og opsætter masten, der er produceret i Portugal.

FÆRDIG!

FAKTA
421 mastefundamenter til 400 kV-forbindelse 
fordelt over en 172 km lang strækning fra den 
dansk-tyske grænse til Idomlund nær Holstebro. 
Heraf etableres 146 km med luftledninger og 
26 km med jordkabler.
BYGHERRE: Energinet

PERIODE: Nov 2023 – medio 2025

OMFANG: 

• 35-40.000 kbm beton

• 4.750 ton armering

• 215.000 kbm jord udgraves, hvoraf de 170.000 
genindbygges

• Omtrent 1.000 pæle rammes

• Grundvandssænkning efter behov

• 7.000 kbm beton

Anlæg genindbygger omtrent 80 pct. af den opgravede jord, 

når de dækker til igen.

07

Idomlund

Esbjerg

Gredstedbro

Kolding

Tyskland

De 421 mastefundamenter ligger med en afstand på  
330-340 meter. Strækningen går fra grænsen i syd til  
Idumlund nær Holstebro i nord.
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Tekst / Jesper Knud Fonvig

Klokken er syv om morgenen. Et sted i 
Taastrup finder vi et lille værksted. Derinde 
bag porten arbejder en ung mand. 20 år 
gammel, han arbejder hårdt og dedikeret. 
For han har et mål.
 
Sammen med makkeren Noa fra NCC er 
målet at gå hele vej til DM. 

"Vi mødes to dage om måneden – fredag 
og lørdag, hvor vi træner hele dagen," siger 
struktørlærling Tue Larsen.
 
Samarbejde og evnen til at præstere under 
pres er i fokus, med et skarpt øje på tempo 
og teknik.
 
"Vores plan til DM er at være så godt for-
beredte som muligt, give den gas, sparke 
noget røv og så lade resultaterne tale for 
sig selv," siger de.

Det er svært at overse ironien i, at Tue fra 
Arkil finder sammen med Noa fra NCC for 
at ”sparke røv” til DM i Skills. Situationen 

kan næsten virke som hentet ud af en film, 
hvor rivaliserende helte midlertidigt for-
ener kræfterne for at overkomme en større 
udfordring. 

”Haha, ja det er lidt skørt, men sammen er 
vi stærkere,” griner de. 

Mentorordningen gav det sidste skub
Tues vej til bygningsstruktør-faget var ikke 
forudbestemt. 

"Jeg vidste, jeg skulle gøre noget med hæn-
derne, men var usikker på hvad. I 10. klasse 
besøgte vi struktørerne, og det fangede 
straks min interesse," siger han. 

"Vores plan er at være  
forberedte, give den gas, sparke 
noget røv og så lade resultaterne 

tale for sig selv"

Her til juni har han været i Arkil i to år, og 
han nyder sit arbejde. 

Martin Kjærulff, Tues mentor og formand 
i Arkil Bro & Beton, har spillet en central 
rolle i hans udvikling.

”Tue er beskeden, men har potentiale, for 
han er grundig og går til opgaverne med 
krum hals," siger Martin Kjærulff.

Opgaverne ved DM vil kræve færdigheder 
i støbning, armering og form, men mentor 
Martin er ikke i tvivl. 

”Det er jo derfor, vi bakker op om hans del-
tagelse, for vi tror på, at han kan gå hele 
vejen, siger Martin. 

Drømme om verdensmesterskaberne
DM i Skills åbner samtidig dørene til inter-
nationale mesterskaber. 

”Målet er selvfølgelig at vinde DM, men 
jeg har også en drøm om at komme med 
til VM. Jeg har hørt, at schweizerne er me-
get gode, men vi skal da gøre vores bedste, 
hvis vi når dertil,” siger Tue. 

Tue er Arkils hemmelige våben i det kommende DM i Skills 2024, 

hvor han vil dyste mod landets skarpeste talenter.

TUE GÅR EFTER SEJREN
DM i Skil ls 2024:

Tue Larsen er i lære som anlægsstruktør i Arkil 
Bro & Beton. Han deltager ved DM i Skills, som 

bliver afholdt i Roskilde fra 18.-20. april.
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Tekst / Johannes Hartkopf-Mikkelsen

Hvad bliver fremtidens drivmiddel i 
Arkil?
Det er der vist ingen, som tør udtale sig om 
med sikkerhed endnu. Helt overordnet kan 
jeg sige, at vi følger udviklingen nøje, og 
at vi er klar til at afprøve stort set alle de 
alternativer til dieseldrevne maskiner, som 
producenterne kan levere.

Men lige her og nu er HVO det eneste re-
elle alternativ til diesel – i hvert fald når vi 
snakker de større maskiner. På den læn-
gere bane er der meget snak om både el 
og brint. Her ser el ud til at være tættest på 
produktion.

Hvornår ser vi el-drevne entreprenør-
maskiner i Arkil?
Så hurtigt som muligt. Jeg er i løbende dia-
log med de store leverandører, og jeg har 
gjort det klart for dem alle, at vi er parate til 
at leje en batteridrevet gravemaskine i seks 
måneder lige så snart, de kan levere en. 

Flere afdelinger har allerede afprøvet el-

drevne maskiner som jordlopper, minidum-
pere og minigravere med fornuftige resul-
tater. Vi har også investeret i to 37-ton 
hybrid-gravemaskiner, og vi kan se, at de 
giver en pæn reduktion af brændstoffor-
bruget, særligt under hård belastning.

Hvorfor er det så vigtigt at rykke 
hurtigt?
Fordi vi har et samfundsansvar, og fordi 
både private og offentlige bygherrer be-
gynder at tage klimapåvirkningen fra an-
lægsprojekter seriøst. For eksempel har 
14 offentlige bygherrer, heriblandt landets 
fire største kommuner, tilsluttet sig initia-
tivet ”Grønt gearskifte”, der har til hensigt 
at kræve emissionsfrie maskiner i deres 
udbud på sigt. Det betyder, at hvis man vil 
vinde udbud i fremtiden, må man have styr 
på emissionsfrie maskiner. 

Derfor handler det for os om at samle erfa-
ringer. Hvor mange timer kan en el-drevet 
gravemaskine i realiteten køre på en op-
ladning? Hvordan lader man op ude på en 
byggeplads? Hvor lang tid tager det? Og 
hvordan er totaløkonomien? Alt det der er 

vi nødt til at vide, når vi skal byde på et pro-
jekt. Og den viden får vi kun, hvis vi prøver 
mulighederne af. 

Hvad så med bilerne?
Også her investerer vi for at samle erfarin-
ger. Anlæg Odense har allerede en elek-
trisk Mercedes e-Citan, og til udvidelsen 
af E45 leaser vi yderligere fem for at blive 
klogere på, hvordan det fungerer i praksis.

ARKIL KLAR TIL AT 
 AFPRØVE EL-MASKINER
Det er vigtigt at samle erfaringer med emissionsfrie maskiner, så det kommer vi 

ti l  at se mere til ,  fortæller teknisk direktør Jan Schmidt i et interview.

Jeg kører på el

TUE GÅR EFTER SEJREN

Jan Schmidt,  
teknisk direktør i Arkil A/S.
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MIG OG MIN MASKINE
Bjarne Grevsen (66), landmåler  

Hvorfor valgte du en hybrid? 
Jeg har altid kørt i forskellige firehjulstræk-
kere: Toyota Land Cruiser, Nissan Patrol og 
mange flere - alle sammen diesel. I 2021 
kunne min daværende Toyota Highlux ikke 
mere. Jeg ville gerne have noget større – 
en kassevogn. Så jeg var ude at prøve lidt 
forskelligt. Jeg prøvede en Ford Custom 
Hybrid, og hold da op et træk, der er i den, 
når man træder på speederen. God kom-
fort, ekstremt støjsvag og billig for firmaet, 
for den skal sjældent tankes. 

Hvad er det bedste ved at køre i en 
hybridkassevogn?
Jeg kan køre op til 44 kilometer på ren 
el (10 km mindre om vinteren). Det pas-
ser med, at jeg starter hjemmefra med et 
fuldt opladet batteri og når frem til Arkils 
kontor i Kolding uden at motoren har kørt 
en  meter - det er altså smart. Så sætter 
jeg den i laderen, vi har stående her ved 
Kolding-kontoret, og så tager jeg turen 
hjem sidst på dagen uden at bruge benzin.  

Og så kan jeg ikke lade være med at nørde 
i det. Det er sjovt at teste de forskellige 
hybrid-funktioner. 

Du er jo landmåler, så hvad med de 
længere ture på jobbet?
Når jeg er ude som landmåler på længere 
ture, så skifter jeg til hybrid-mode. Ved 
blandet kørsel rammer jeg i snit omkring 
15 km/l. Det syntes jeg er rigtig godt gået 
af en 2,3 ton tung kassevogn. Men det er 
klart, at hvis jeg kun kører på motorvej, så 
holder den ikke det tal hele vejen. Jeg kan 
i øvrigt køre over 1000 km på fuld tank + 
fuldt batteri, det er ret imponerende. 

Havde du nogle betænkeligheder ved 
at skifte til hybrid? 
Nej, men før i tiden var firehjulstræk uund-
værligt som landmåler. Hybriden her har jo 
kun forhjulstræk, men det har vist sig slet 
ikke at være et problem. 

For i dag skal vi landmålere ikke på samme 
måde ud i terrænet. Nu har jeg jo GPS, 
så jeg skal bare holde tæt på stedet. Så 
jeg har endnu ikke kørt et sted, hvor min 
 hybrid ikke var tilstrækkelig. 

Bjarne har kørt i  sin del af gule køretøjer gennem tiden. Men for et par

år siden fik han en ny kassevogn, der ikke er helt som de andre. Det er 

dækslet, der røber, at Ford’en er ganske unik. Den er nemlig en hybrid.  

FORD FORD 
CUSTOM HYBRIDCUSTOM HYBRID

1,0L +  EL1,0L +  EL
MOTORMOTOR

33
CYLCYL

126 HK126 HK
EFFEKTEFFEKT

2,3 TON2,3 TON
VÆGTVÆGT

120 KM/T120 KM/T
TOPFARTTOPFART

Mellemstor kassevogn med hybriddrift. Kan køre op til 41 km på el alene.

HYBRID

Forbruget efter 1.000 
kilometer i hybridmode.
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Har været landmåler i Arkil siden 1994.

Er uddannet landmålingstekniker. 

Ansat i Anlæg Kolding. 

   

Ford'en har en 126 hestes elmotor, der driver forhjulene alene. Bilens lille 1-liters benzinmotor 
med 3 cylindre fungerer udelukkende som generator, der lader det 13,6 kWh store batteri. Bilen 

registrerer i øvrigt selv, når den kører ind i miljøzoner, hvor den automatisk slår over på el. 

Få læst højt
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Tekst / Johannes Hartkopf-Mikkelsen

”Det er på mange måder fantastisk. Her er 
altid lyst, altid tørvejr og med tre portalkra-
ner i loftet kan vi nemt komme til det hele.”

Maskinfører Kim Loft er godt tilfreds. 
Sommeren over har han været på det store 
funderingsprojekt i Nordhavn (beskrevet i 
Vejviseren 2023:2), hvor han kunne nyde 
udsigten over Øresund. Nu har han haft 
tag over hovedet hele vintersæsonen. 

Her laver han og en håndfuld kollegaer se-
kantpæle forud for en udvidelse af Mærsks 
hovedkontor i København. Byggepladsen 
ligger få hundrede meter fra Amalienborg, 
så adressen er dyr, og opgaven er stor. 

Matriklen ligger oven på noget af 
Københavns mest komplicerede under-

grund. Tykke lag af hård kalk grænser op 
til hinanden adskillige meter under det 
kongelige kvarter, og samtidig løber der en 
grundvandsåre svarende til en mindre flod 
under det, der nu er en byggeplads. 

Så grundvandet skulle sænkes. Men fordi 
de historiske bygninger i kvarteret er fun-
deret på gamle egetræspæle, må man ikke 
påvirke grundvandsspejlet i området – det 
ville få egetræspælene til at rådne. 

En pæl om dagen pr. maskine
Spunsvægge var også udelukket på grund 
af vibrationerne, så løsningen blev at sætte 
sekantpæle hele vejen rundt om byggegru-
ben. Det vil sige 422 pæle i alt, som op-
rindeligt skulle gå ned i 11 meters dybde. 
Men på grund af den komplicerede un-
dergrund skal de nu helt ned i 21 meters 
dybde for at sikre, at de rammer et stabilt 

lag kalk. Undervejs derned møder tænder-
ne på foringsrøret både flint, knogler, store 
sten og lommer i kalklagets sprækker.

”Vi følger betonforbruget nøje for at få en 
fornemmelse af undergrunden,” siger pro-
jektchef Andreas Bo Hylsebeck.

Han forklarer, at det ofte er nødvendigt at 
fylde fem kbm mere beton i pælene end 
beregnet, fordi betonen løber ud i spræk-
ker i undergrunden, når man trækker fo-
ringsrøret (også kaldet casing) op.

”De store afvigelser gør projektet lidt ud-
fordrende, fordi vi så må bestille ekstra be-
ton. Hvis det betyder, at vi må vente med 
at gøre en pæl færdig til dagen efter, går 
det jo ud over fremdriften,” siger han. 

Det tager 8-9 timer for én maskine at lave 

TØRVEJR  
I TELTET
Bagved teltdugen midt i København sørger et sjak 
fra Fundering for, at Mærsks nye kontor kan opføres.
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Teltet blev egentlig rejst for at skærme 
byggepladsen på Amaliegade mod 

nysgerrige blikke.

en pæl i den dybde, så eneste mulighed for 
at sætte tempoet yderligere op er at skaffe 
en fjerde maskine og to medarbejdere. 

Indtil videre går det dog planmæssigt. 
Sjakket arbejder igennem, så der bliver bo-
ret i den tilladte tid fra kl. 8-17 mandag til 
fredag. Flere medarbejdere er blevet lært 
op i brugen af de store boremaskiner, så de 
to kollegaer på hver maskine nu skiftes til 
at være håndmand og sidde i førerhuset. 

“Det bliver lidt ensformigt  
for sindet, men det har været 

fedt at prøve”

Forud for arbejdet er en gammel bygning 
revet ned, fordi den ifølge Mærsk ikke var 

til at bringe i en sådan stand, at den kunne 
udgøre en tidssvarende ramme for det nye 
kontor. Tilladelsen krævede en del tov-
trækkeri med myndighederne, og projektet 
har dermed været genstand for en del op-
mærksomhed. 

Så teltet, der nu breder sig ud over 
Amaliegade, er egentlig sat op for at skær-
me for nysgerrige blikke. Det er dog en klar 
gevinst for fremdriften og for Kim, der har 
nydt godt af en vinter i tørvejr. Men nu er 
han også klar til at komme ud under åben 
himmel igen.

”En del af glæden ved det her arbejde er 
også, at man kan se, hvad der sker omkring 
sig. Herinde er der ingen natur, ingen sol, 
ingen årstider. Det bliver lidt ensformigt for 
sindet, men det har været fedt at prøve,” 
siger han.

FAKTA
Forberedelse af byggegrube til 
Campus Mærsk i underentreprise 
for EMR Murer & Entreprenør.
BYGHERRE: Mærsk (Arpe & Kjeldsholm 
er totalentreprenør)

PERIODE: Sep 2023 – nov 2024

OMFANG: 

• 422 sekantpæle i 21 meters dybde 
(færdig sommer 2024)

• 7.000 kbm beton

• 350 ton jern til armering

Når foringsrøret er boret ned i jorden, 
bruger sjakket sneglen eller ”spanden” 

til at tømme røret for jord.

Når det 22 meter lange foringsrør er 
tømt for jord, er det tid til betonbilen. 

For Kim Loft og kollegaerne har det været 
en oplevelse at tilbringe vinteren i teltet. 

For at sikre fremdriften er de seks timeløn-
nede på projektet alle lært op i at bruge de 

store boremaskiner. Nu skiftes de alle til at 
sidde i maskinen og være håndmand.
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Hvad drømmer du om? 
At få mit eget landsted.

Den oplevelse, du helst havde  været foruden: 
At jeg skulle af med min elskede Peugeot 307 diesel, 
det var en dejlig bil. Den havde bare ikke partikelfilter, 
så jeg måtte ikke køre i miljøzoner i den. 

Sidste gang du prøvede noget nyt: 
Da jeg skiftede min Peugeot ud med en Citroen Xsara 
benzin. 

Hvilket talent ville du gerne have? 
Jeg kan godt lide at synge, men det lyder ad helvede til. 
Så sangtalent kunne jeg godt drømme om at have. 

Din yndlingsapp: 
Spotify.

Tue Larsen (20 år) 
Tue har siden juni 2022 være lærling ved Anlægs-
beton øst med mentor Martin Kjærulff. 
Bonusinfo: Deltager i dette års DM i Skills  
(læs mere om det på side 20).

Hvad drømmer du om? 
At skabe min egen virksomhed – et billardcenter – i 
Thailand om 10-15 år.  

Den oplevelse, du helst havde  været foruden: 
En ansættelse i et tidligere firma. Det var under en 
dårlig chef, som behandlede mig som en sæk kartofler, 
og som var totalt ligeglad med medarbejderne.

Sidste gang du prøvede noget nyt: 
Da jeg rejste en måned alene på ferie til Thailand. Der 
stod jeg helt på egne ben.

Hvilket talent ville du gerne have? 
Pas – det ved jeg simpelthen ikke. 

Din yndlingsapp: 
Resultat.

Daniel Randrup (28 år)
Anlægsstruktør i Anlæg Aarhus. Oprindelig fra 
Mols, bor i Thorsager. Single og har en datter.  
Bonusinfo: Professionel motocross-kører indtil 
han var 23 år. Har været Danmarksmester seks 
gange og har også kørt VM, EM og tyske mester-
skaber.  

Hvad drømmer du om? 
Jeg har fået alt, jeg kunne ønske mig. Fundet kærlighe-
den, set mine børn vokse op og blive mormor – det er 
mere end jeg turde håbe på med en kronisk sygdom.   

Den oplevelse, du helst havde  været foruden: 
Et voldsomt trafikuheld med min mand, forældre og 
vores hunde i 2019, hvor jeg måtte på Rigshospitalet. 

Sidste gang du prøvede noget nyt: 
At skrive min egen opsigelse i AVS for at komme retur 
til Arkil. Jeg havde aldrig prøvet at sige op før. 

Hvilket talent ville du gerne have? 
At spille musik, måske klaver. Jeg har ikke en tone i livet. 

Din yndlingsapp: 
Pokemon Go. Den har givet mig mange gåture!  

Anja Nilsson Elneff (57 år)
Teknisk designer i Vejservice. Bor i Bevtoft med 
sin mand Martin. Sammen har de to voksne børn.  
Bonusinfo: Er meget genert. Har dog lært at "være 
på", men har det alligevel allerbedst derhjemme.
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ROCK eller POP

ellerEL DIESEL

ellerTIDSOPTIMIST REALIST

ellerØL VIN

ellerKOMEDIE THRILLER

ellerANDROID IPHONE

ellerCOCA-COLA PEPSI

ellerHUND KAT

ellerSUSHI STEGT FLÆSK

ellerMORGENFUGL NATTERAVN
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GAVEKORT

Stige mangler fæste.

Gravemaskine mangler Arkil-logo.

Midlertidig vandledning i direkte kontakt 
med fjernvarmeledning.

Pølsevogn er udeblevet, selvom det er fredag.

Mange butiksfacader i nærheden risikerer at 
tage fokus fra arbejdet.

Gravekasse er for lav  
(skal stikke min. 10 cm over udgravning).

Afspærring udgøres af løs markering.

Manglende flugtvej fra udgravning.

SÅDAN GØR DU: 
Scan QR-koden og udfyld felterne samt de 
 rigtige svar senest den 1. maj 2024. 

Vinderen findes ved lodtrækning blandt de 
 rigtige svar og får direkte besked. 

De rigtige svar vil fremgå af den  næste Vejviser.

4 ud af de 8 forhold på billedet 

udgør en risiko for arbejdsulykker. 

Find dem, og deltag i lodtrækningen 

om et gavekort til  Rema 1000 på 500 kroner.

?
KAN DU UDPEGE  
4 RISICI FOR ULYKKER?

QUIZ


